Banco Hipotecario de la Vivienda
Desglose de los Incentivos Salariales
1.-Desglose de los incentivos salariales que se reconocen en la institución
Salario Base 
Prohibición 65% 
Prohibición 30% (Licenciatura) Dedicación Exclusiva 55% 
Reconocimiento Anual por Desempeño en el Banco 2% sobre el salario base al momento del reconocimiento de la anualidad respectiva
2.-Con su respectiva base legal y justificación:
Salario Base (incrementado según aumento de ley semestral)
Prohibición 65%, 30%  (Ley de Control Interno, modificada tácitamente por ley 9635, Ley para el Fortalecimiento de las Finanzas Públicas)
Dedicación Exclusiva 55% (Reglamento Dedicación Exclusiva aprobado por Junta Directiva sesión 72-2006)
Reconocimiento Anual por Desempeño en el Banco  2% sobre el salario base al momento del reconocimiento de la anualidad respectiva( Según Articulo 25. Aumentos por antigüedad del Estatuto de Personal del Banco Hipotecario de la Vivienda y Reglamento de Evaluación del Desempeño)
3.-Puestos para los que rige: 
Salario Base y Anualidades en el Banco:
ANALISTA DE SISTEMAS
ASESOR LEGAL
ASESORES DE GERENCIA
ASISTENTE 1
ASISTENTE 2
ASISTENTE 3
ASISTENTE DE GERENCIA
AUDITOR INTERNO
AUXILIAR DE OFICINA 1
AUXILIAR DE OFICINA 2
AUXILIAR DE OFICINA 3
DIRECTOR GENERAL
JEFE DE DEPARTAMENTO
JEFE SECRETARIA JUNTA DIRECTIVA
MEDICO DE EMPRESA
OFICIAL 1
OFICIAL 2
OFICIAL 3
OFICIAL 4
OFICIAL 5
OFICIAL DE CUMPLIMIENTO
OFICIAL DE CUMPLIMIENTO NORMATIVO
OFICIAL DE RIESGOS
PROFESIONAL EN ELECTRONICA
SECRETARIA DE GERENCIA
SECRETARIA EJECUTIVA 1
SECRETARIA EJECUTIVA 2
Excepción de anualidades al Gerente General (art. 23 Estatuto de Personal y Acuerdo 3, Sesión 47-2019 de Junta Directiva)
Excepción de anualidades a los Subgerentes (Acuerdo 11, Sesión 51-2020 de Junta Directiva)
[bookmark: _Hlk78285370]4.-Prohibición 65%; 30% 
OFICIAL 4 (AUDITORIA)
AUDITOR INTERNO
GERENTE GENERAL
SUBGERENTE OPERACIONES
SUBGERENTE FINANCIERO
DIRECTOR GENERAL (DIRECCION ADMINISTRATIVA)
OFICIAL 3 (PROVEEDURÍA-AUDITORIA)
5.-Dedicación Exclusiva 55%; 
DIRECTOR GENERAL
ASISTENTE GERENCIA
ASESOR LEGAL
JEFE DEPARTAMENTO TECNOLOGÍA DE INFORMACIÓN
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